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AVVISO  

 
per l’affidamento di incarico triennale ai docenti trasferiti o assegnati nell'ambito 
territoriale n.12 della Regione Lombardia in cui è collocata l'istituzione scolastica a 
copertura dei posti vacanti e disponibili dell’organico dell’autonomia dell’istituzione 
scolastica: ISTITUTO COMPRENSIVO di MENAGGIO (COIC85000L). 

 
 
 

Prot. n. 2621/A.6.a                                                            Menaggio, 29 luglio 2016 
 

Al sito web dell’Istituto 
Home page - Albo on line 

 

A tutti gli interessati 
 

Agli atti 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO Il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 recante 
“Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
 

VISTO Il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, 

n. 275, recante “Norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche“; 
 

VISTA la Legge n. 107/2015, art. 1 commi 78, 79, 80, 81, 82, 

“Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
 

VISTA la Nota del MIUR AOODPIT 2609 del 22 luglio 2016 avente 
per oggetto: “Indicazioni operative per l'individuazione dei 
docenti trasferiti o assegnati agli ambiti territoriali e il 
conferimento degli incarichi nelle istituzioni scolastiche”; 
 

VISTI gli indirizzi del Dirigente scolastico assegnati al Collegio 
Docenti per l’elaborazione del Piano Triennale dell’Offerta 
Formativa dell’istituto comprensivo di Menaggio; 
 

VISTO 

 

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) adottato 
dall’Istituto per gli aa.ss. 2016-2019; 

VISTO Il Rapporto di Autovalutazione dell’Istituto (RAV); 
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VISTO il Piano di Miglioramento (PdM) dell’Istituto; 
 

VISTO l’Organico dell’Autonomia assegnato all’Istituto; 
 

CONSID
ERATA 

la necessità di procedere alla copertura dei posti vacanti e 
disponibili dell’Organico dell’Autonomia dell’Istituto, 
comunicati con nota n. 5312 del 29.07.2016 dell’UST di 

Como; 
 

EMANA 
 

il presente Avviso avente per oggetto l’affidamento di incarico triennale a N. 1 (uno) 
docente della scuola d’infanzia, come specificato nell’ALLEGATO 1 al presente atto.  
 

L’avviso è disciplinato come di seguito descritto. 
 

Art. 1 - Finalità dell’Avviso 

 
Il presente avviso è finalizzato all’affidamento di un incarico triennale ai docenti trasferiti 
o assegnati nell'ambito territoriale in cui è collocata l'istituzione scolastica a copertura 
dei posti vacanti e disponibili dell’organico dell’autonomia dell’istituzione scolastica: 
ISTITUTO COMPRENSIVO di MENAGGIO (COIC85000L). 

 
 

Art. 2 - Requisiti generali di ammissione della candidatura 

 
La selezione è riservata ai docenti trasferiti o assegnati nell'ambito territoriale di 
riferimento dell’ ISTITUTO COMPRENSIVO di MENAGGIO, ambito territoriale 12 (dodici) 
della Regione Lombardia (legge n. 107/2015, art. 1 comma 79). 
I criteri richiesti per l’ammissione della candidatura sono esplicitati nell’ALLEGATO 1 al 

presente atto. 
 

Art. 3 - Modalità e termini di scadenza della candidatura 
 

La candidatura deve essere redatta dal docente, autocertificando in maniera dettagliata 

i requisiti essenziali di ammissione. A tale fine il docente può utilizzare il modello di 
presentazione di candidatura per l’ottenimento dell’incarico triennale allegato.  

 
Alla domanda, debitamente sottoscritta, devono essere acclusi, pena esclusione, copia 
di un documento di identità valido e il curriculum vitae in formato europeo. 

La domanda di partecipazione deve pervenire entro e non oltre le ore 24,00 del 
giorno 4 agosto 2016,  esclusivamente  all’indirizzo  di  posta elettronica  certificata  

(PEC): COIC85000L@PEC.ISTRUZIONE.IT . 
La domanda e tutti i documenti allegati devono essere inviati in formato pdf o in altri 

formati non modificabili. 
L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilità ad 
accettare la proposta d’incarico, fatta salva la possibilità di optare tra più proposte. 

Tutte le dichiarazioni sono rese ai sensi del DPR n. 445/2000 e successive modificazioni. 
L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a 

inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o 
tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per 
eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 
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Art 4 - Procedura  

Il dirigente scolastico: 
- esamina il CV del docente e la corrispondenza delle esperienze e dei titoli 

dichiarati con i criteri illustrati nell’ALLEGATO 1 al presente avviso; 
- può valutare l’opportunità di effettuare un colloquio con il docente al quale sarà 

data la possibilità di illustrare il proprio curriculum e di acquisire informazioni utili 
per la scelta della scuola; 

- comunica la motivata proposta di assegnazione dell’incarico al docente 

individuato. 
 

Il docente individuato: 
- comunica l’accettazione vincolante mediante e-mail entro i termini fissati 

dall’istituzione scolastica; 
- sottoscrive l’incarico triennale entro il 1 settembre 2016. 

 

 
Art. 5 – Termine per la proposta d’incarico 

 

Il dirigente scolastico invia, tramite e-mail, la proposta di incarico triennale entro il 9 

agosto 2016. 
 

Art. 6 – Termine per l’accettazione da parte del docente 
 

Il docente che riceve la proposta di incarico deve dichiarare, tramite e-mail, la propria 
accettazione della proposta entro il seguente termine perentorio: le ore 24.00 del 10 

agosto 2016. 
 

Art. 7 – Durata dell’incarico 
 

L’incarico ha durata triennale e sarà rinnovato purché sia confermata la coerenza con il 
piano triennale dell’offerta formativa (legge n. 107/2015, art. 1  c. 80). 

 
 

Art. 8 – Trattamento dei dati personali 
 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLgs 196/2003, i dati personali forniti dai 
candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi 
all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le 

medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la 
facoltà di accedervi. 

 
Art. 9 – Nota di salvaguardia 

 

Il numero dei posti di cui al presente avviso può subire variazioni a seguito della mobilità 

di seconda fase. 
 

Art. 9 - Pubblicità 
 

Il presente bando è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica: home 
page e albo on line. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Catia Caterina Baroncini 

Firma autografa sostituita mezzo stampa 
ai sensi e per effetti dell’art.3,comma.2 Dlgs. 39/93 
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ALLEGATO 1 

 

POSTI VACANTI E DISPONIBILI PRESSO ISTITUTO COMPRENSIVO DI MENAGGIO 
COIC85000L 

 
 
Ai fini della copertura dei posti vacanti e disponibili, tenuto conto di quanto previsto dal PTOF e dal 
Piano di Miglioramento dell’Istituto Comprensivo di Menaggio e in riferimento alle Linee-guida 
pubblicate dal MIUR con Circolare Prot. 2609 del 22 luglio 2016, si dichiarano i seguenti criteri 
secondo cui sarà operata la selezione delle candidature pervenute: 
   
N. 1 Posto comune Scuola dell’Infanzia 
 
A) ESPERIENZE 

 

 

Area Didattica 

a1) Esperienza nella gestione di progetti in ambito 
linguistico (lingua italiana - inglese) e nell’avvio 
all’educazione musicale. 
 
Area dell’Accoglienza e dell’Inclusione 

a2) Esperienza nell’accoglienza e nell’alfabetizzazione in 

lingua italiana di bambini con cittadinanza non italiana 

neoiscritti nel sistema scolastico italiano. 

 

B)  TITOLI CULTURALI, 

UNIVERSITARI E 

CERTIFICAZIONI 

 

b1) certificazione Italiano L2; 

b2) certificazioni informatiche. 

C)ATTIVITÀ FORMATIVE 

PREGRESSE SVOLTE ENTRO IL 

30 GIUGNO 2016 DI ALMENO 

40 ORE PRESSO UNIVERSITÀ, 

ENTI ACCREDITATI DAL MIUR 

E ISTITUZIONI SCOLASTICHE 

NEI PIANI REGIONALI E 

NAZIONALI 

 

c1) inclusione; 

c2) nuove tecnologie. 

 

  
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Catia Caterina Baroncini 
Firma autografa sostituita mezzo stampa 

ai sensi e per effetti dell’art.3,comma.2 Dlgs. 39/93 
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Modello di presentazione di candidatura da parte del docente per 
l’ottenimento dell’incarico triennale presso ______________  

 
 

Alla/Al Dirigente scolastica/o 
___________________________ 

___________________________ 
 

La/Il sottoscritta/o ___________________________ nata/o a 
____________________  (___), il ____________ , residente a 

_______________, in  ___________________ , C. F. _____________ 
Inserit____a/o nell’ambito territoriale ________________________ 

per l’insegnamento di 
___________________________________________________________ 
dichiarare grado scolastico – tipologia di posto - classe di concorso (per la scuola secondaria) 

 

dichiara la propria disponibilità ad assumere l’incarico di docente presso il 
Vostro istituto scolastico per l’insegnamento nella scuola _____________ 

dell’infanzia- primaria – secondaria di I grado – di II grado 
 

In relazione ai criteri indicati nell’avviso pubblicato dal Dirigente scolastico con 

atto prot. ______ del _______ , la/il sottoscritta/o 
1. dichiara il possesso dei seguenti requisiti (esperienze, titoli….): 

_______________________________________________________________
____________ 
specificare Esperienze professionali – Titoli culturali e formativi riferiti ai criteri richiesti 

nell’avviso 

2. allega carta d’identità e il proprio curriculum vitae; 

3. si rende disponibile per l’effettuazione di un eventuale colloquio con il 
Dirigente scolastico. 

 
La/il sottoscritta/o si impegna a comunicare l’accettazione dell’incarico presso 

l’istituto scolastico o presso altro istituto entro i termini indicati dall’istituzione 
scolastica di cui accoglie la richiesta. 

 
La/Il sottoscritta/o autorizza il trattamento dei dati personali forniti, ai sensi e 

per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003, esclusivamente finalizzato allo svolgimento 

degli adempimenti connessi e conseguenti l’espletamento della procedura.  
 

La/Il sottoscritta/o presenta la seguente dichiarazione, ai sensi degli artt. 19, 46 
e 47 e 76 del DPR 445/2000, consapevole che in caso di mendaci dichiarazioni 

incorrerà nelle pene e nelle sanzioni stabilite dal codice penale e dalle leggi 
speciali in materia.  

 
Luogo e Data       Firma 

 


